
                            

คํารับรองการปฏิบัติราชการ
กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552

1. คํารับรองระหวาง
      พันตํารวจเอก พงศพิชญ  วงศสวัสดิ์   ผูกํากับการ กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33    ผูรับคํารับรอง

 และ
      พันตํารวจโท อัครภณ   สัตถาผล   รองผูกํากับการ กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33 ผูทําคํารับรอง

2. คํารับรองนี้เปนคํารับรองฝายเดียว มิใชสัญญาและใชสําหรับระยะเวลา 1 ป เริ่มตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2551   
      ถึง วันที่ 30 กันยายน 2552

3. รายละเอียดของคํารับรอง ไดแก แผนปฏิบัติการประจําป 2552 กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33   
ตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ  น้ําหนัก ขอมูลพื้นฐาน เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน และรายละเอียดตามที่
ปรากฏอยูในเอกสารประกอบทายคํารับรองนี้

4. ขาพเจา พันตํารวจเอก พงศพิชญ  วงศสวัสดิ์   ในฐานะผูบังคับบัญชาของ พันตํารวจโท อัครภณ   สัตถาผล 
ไดพิจารณาและเห็นชอบกับแผนปฏิบัติการประจําป 2552 กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33         
ตัวชี้วัด ผลการปฏิบัติราชการ น้ําหนัก   ขอมูลพื้นฐาน  เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน และรายละเอียดอื่น  ๆ
ตามที่กําหนดในเอกสารประกอบทายคํารับรองนี้ และขาพเจายินดีจะใหคําแนะนํา กํากับดูแล และ
ตรวจสอบผลการปฏิบัติราชการของ  พันตํารวจโท อัครภณ  สัตถาผล  ใหเปนไปตามคํารับรองที่จัดทําขึ้นนี้

5. ขาพเจา พันตํารวจโท อัครภณ   สัตถาผล  รองผูกํากับการ กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33      ได
ทําความเขาใจคํารับรองตามขอ 3   แลว  ขอใหคํารับรองกับ พันตํารวจเอก พงศพิชญ  วงศสวัสดิ์  ผูกํากับการ 
กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33  วาจะมุงมั่นปฏิบัติราชการใหเกิดผลงานที่ดีตามเปาหมายของ
ตัวชี้วัดแตละตัวในระดับสูงสุดเพื่อใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชนตามที่ใหคํารับรองไว 



6. ผูรับคํารับรองและผูทําคํารับรอง  ไดเขาใจคํารับรองการปฏิบัติราชการและเห็นพองกันแลว  จึงไดลง
ลายมือชื่อไวเปนสําคัญ

   พันตํารวจเอก      พันตํารวจโท
                         ( พงศพิชญ  วงศสวัสดิ์  )                                                 ( อัครภณ   สัตถาผล )                   

         ผูกํากับการ กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33   รองผูกํากับการ กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33                         
                                      

          



เอกสารประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ  กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33 ประจําป
งบประมาณ 2552
……………………………………………………………………………………………………………...

การประเมินสําหรับ..กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33  ประกอบดวย มิติ ..4... ดาน 
น้ําหนักรวมรอยละ 100 ดังนี้

1. มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ น้ําหนัก รอยละ  45
2. มิติที่ 2 มิติดานคุณภาพการใหบริการ  น้ําหนัก รอยละ  15
3. มิติที่ 3 มิติดานประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ  น้ําหนัก รอยละ  20
4. มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร น้ําหนัก รอยละ  20

การประเมินสําหรับกองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33   คํานวณจากผลคะแนนถวงน้ําหนัก
ของมิติ...4...ดาน ดังนี้

เปาหมาย/เกณฑการใหคะแนน
ผลคะแนน

น้ําหนัก
(%) 1 2 3 4 5

จํานวน
ตัวชี้วัด

1. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดาน
ประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ 45 1 2 3 4 5 14

2. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดาน
คุณภาพการใหบริการ  15 1 2 3 4 5 -

3. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดาน
ประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ  20 1 2 3 4 5 -

4. ผลคะแนนถวงน้ําหนักของมิติดานการ
พัฒนาองคกร 20 1 2 3 4 5 3

รวม 100 1 2 3 4 5 17

หมายเหตุ...ตัวชี้วัดและน้ําหนัก (รอยละ) อาจมีการปรับแก หรือเปลี่ยนแปลงไดตามความเหมาะสม



คํารับรองการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552  กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33                                                                                                     4

ยุทธศาสตรหลัก
    การรักษาความมั่นคงของชาติ

ยุทธศาสตรยอย
 ยุทธศาสตรยอยที่ 1  ดานการรักษาความสงบเรียบรอยและเสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน และผลประโยชนของชาติตามแนวชายแดน
 ยุทธศาสตรยอยที่ 2  ดานการผนึกกําลังเสริมสรางความมั่นคงบริเวณชายแดน
 ยุทธศาสตรยอยที่ 3  ดานการสนองงานโครงการอันเนือ่งมาจากพระราชดําริ
 ยุทธศาสตรยอยที่ 4  ดานการปฏิบัติการพิเศษ
 ยุทธศาสตรยอยที่ 5  ดานการบริหารจัดการที่ดี

วิสัยทัศน
 “กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33   เปนหนวยงานของ กองบังคบัการตํารวจตระเวนชายแดนภาค 3  กองบัญชาการตํารวจตระเวนชายแดน 

ที่มีความเชี่ยวชาญในการเฝาระวัง และแกไขปญหาความมั่นคงของรัฐในพื้นที่ชายแดนภาคเหนือตอนบน”

แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ 2552 กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33



ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

เกณฑการใหคะแนน
ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

เปาหมาย
ป 2552

2549 2550 2551 1 2 3 4 5
หมายเหตุ

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ  45  โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้
 การรักษาความมั่นคง
ของชาติและกิจการพิเศษ

- เพื่อใหภารกิจงานดาน
ความมั่นคงของชาติใน
ห น า ที่ ตํ า ร ว จ ทุ ก ด า น
สําเร็จลุลวงไปดวยดีและมี
ประสิทธิภาพสูงสุด

3.1 ระดับความสําเร็จของรอยละ
เฉลี่ยถวงน้ํ าหนักในการบรรลุ
เปาหมายตามแผนปฏิบัติราชการ/
ภารกิจหลักของ ตร.
3.1.15   ระดับความสําเร็จในการ
แกไขปญหาดานความมั่นคงของ
ชาติแบบบูรณาการใน 8 ดาน 
         1) คดียาเสพติด
         2 ) การตัดไมทําลายปาและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
        3) ผูมีอิทธิพลบอนการพนัน/
สถานบริการ/อบายมุข
        4) การกระทําความผิดเกี่ยวกับ
เด็ก/สตรี/แรงงาน
        5)  การละเมิดทรัพยสินทาง
ปญญา
       6) การฮั้วประมูลและการเสนอ
แขงขันราคา
       7)  แรงงานตางดาวที่เปนภัยตอ
ความมั่นคงของชาติ
      8)  ดานอาชญากรรมขามชาติ

5

5

5 คะแนน

5 คะแนน

-

-

-

-

-

-

1

1

2

2

3

3

4

4

5

5

ตัวชี้วัดและเปาหมายตามแผนยุทธศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2552  กองกํากับการตํารวจตระเวนชายแดนที่ 33



ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

เกณฑการใหคะแนน
ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

เปาหมาย
ป 2552

2549 2550 2551 1 2 3 4 5
หมายเหตุ

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ  45   โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้
 การรักษาความมั่นคง
ของชาติและกิจการพิเศษ

- เพื่อใหภารกิจงานดาน
ความมั่นคงของชาติใน
หน า ที่ ตํ า ร วจ ทุ กด า น
สําเร็จลุลวงไปดวยดีและ
มีประสิทธิภาพสูงสุด

3.1.17 ระดับความสําเร็จในการ
ดูแลพื้นที่ติดชายแดนดานพมา
3.1.17.1 หมูบานเปาหมายที่
ดําเนินการกิจกรรมเฝาระวัง
และแกไขปญหาสถานการณ
ช า ย แ ด น เ พื่ อ ค ว า ม ส ง บ
เรียบรอยและความมั่นคงของ
รัฐ (เฉพาะพื้นที่ติดชายแดน
พมา)

5

(5)

5 คะแนน

5 คะแนน

-

-

-

-

-

-

1

1

2

2

3

3

4

4

5

5



ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

เกณฑการใหคะแนน
ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

เปาหมาย
ป 2552

2549 2550 2551 1 2 3 4 5
หมายเหตุ

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ  45 โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้
 การปฏิบัติราชการ

ตามเปาหมาย
ผลผลิตงบประมาณ   

    รายจายประจําป 

 เพื่อใหการปฏิบัติราชการ
ตามเปาหมายผลผลิตตาม 
พ.ร.บ.งบประมาณรายจาย
ประจําป 2552  บรรลุ
ความสําเร็จตาเปาหมายที่
กําหนด

 3.2 ระดับความสําเร็จของ
รอยละเฉลี่ยถวงน้ําหนัก
ข อ ง ค ว า ม สํ า เ ร็ จ ต า ม
เปาหมายผลผลิตของสวน
ร า ช ก า ร  ( ต า ม เ อ ก ส า ร
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ า ย
ประจําป
3.2.4 คนตางดาวเขาเมือง
ผิดกฎหมายที่ดําเนินการ
จับกุมผลักดันออกนอก
ราชอาณาจักรไมนอยกวา 
........... คน
3.2.5 หมูบานเปาหมายที่
ดําเนินกิจกรรมเฝาระวัง
แ ล ะ แ ก ไ ข ป ญ ห า
สถานการณชายแดนเพื่อ
ความสงบเรียบรอยและ
ความมั่นคงของรัฐ

10

5

5

5
คะแนน

5
คะแนน

5
คะแนน

 -

-

112
หมูบาน

 -

-

139
หมูบาน

 -

-

120
หมูบาน

1
80%

......

2
85%

……

3
90%

…..

4
95%

……

5
100%

……

รอหลักเกณฑจาก สตม.



ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

เกณฑการใหคะแนน
ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

เปาหมาย
ป 2552

2549 2550 2551 1 2 3 4 5
หมายเหตุ

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ  45  โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้
 การรักษาความมั่นคง
ของชาติ

 - พื้นที่ชายแดนมีความ
มั่นคงปลอดภัยจากภัย
คุกคาม
- ประชาชนไดรับความ
คุมครองอยางเสมอภาค
และเปนธรรม

3.3 ระดับความสําเร็จของรอยละ
เฉลี่ยถวงน้ําหนักของความสําเร็จ
ตามเปาหมายตัวชี้วัดหลักตาม
แ ผ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร  บ ช . ต ช ด . 
ประจําป 2552 ประกอบดวย 5 
ตัวชี้วัดยอย

3.3.1 ระดับความสําเร็จของรอย
ละเฉลี่ ยถวงน้ํ าหนักในการ
ปองกันอาชญากรรมสําคัญ
3.3.2 ระดับความสําเร็จของรอย
ละเฉลี่ ยถวงน้ํ าหนักในการ
ป ร า บ ป ร า ม สํ า คั ญ ใ น พื้ น ที่
ชายแดน
3.3.3 ระดับความสําเร็จในการ
จัดระบบเฝาระวังชายแดน
3.3.4 ระดับความสําเร็จของการ
จัดระบบเครือขายชายแดน
3.3.5 ระดับความสําเร็จของการ
สรางความสัมพันธกับประเทศ
เพื่อนบาน
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ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

เกณฑการใหคะแนน
ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

เปาหมาย
ป 2552

2549 2550 2551 1 2 3 4 5
หมายเหตุ

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ  45  โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้
 การรักษาความมั่นคง
ของชาติ

 - พื้นที่ชายแดนมีความ
มั่นคงปลอดภัยจากภัย
คุกคาม
- ประชาชนไดรับความ
คุมครองอยางเสมอภาค
และเปนธรรม

3.3.14 ระดับความสําเร็จของ
จํานวนเรื่องที่ฝายอํานวยการ 
กองกํากับการตํารวจตระเวน
ชายแดนที่  33 ดําเนินการได
แลวเสร็จ
3.3.14.2  ระดับความสําเร็จของ
จํานวนเรื่องในความรับผิดชอบ
ข อ ง ง า น แ ผ น ง า น แ ล ะ
งบประมาณ ที่ดํา เนินการได
แลวเสร็จ
3.3.14.4  ระดับความสําเร็จของ
จํานวนเรื่องในความรับผิดชอบ
ของงานการขาวที่ ดําเนินการ
ไดแลวเสร็จ
3.3.14.8  ระดับความสําเร็จของ
จํานวนเรื่องในความรับผิดชอบ
ของ รอย ตชด.333 (สนับสนุน
การรบ) ที่ดํา เนินการไดแลว
เสร็จ
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ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

เกณฑการใหคะแนน
ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

เปาหมาย
ป 2552

2549 2550 2551 1 2 3 4 5
หมายเหตุ

มิติที่ 1 มิติดานประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ  45  โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้
 การบริหารจัดการที่ดี เพื่อใหการตรวจสอบ

ติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการในทุก ๆ 
ดานเปนไปอยางมีระบบ 
โปร งใส  ถูกตองตา ม
กฎหมายและระเบียบ
ตาง ๆ 

3.1.22 ระดับความสําเร็จของ
การบริหารจัดการองคกรสู
มาตรฐานสากล
3.1.22.1 ระดับความสําเร็จของ
การพัฒนาองคกรแบบองครวม
Output Outcome และ Impact  
(Benchmarking)
3.1.22.2 ระดับความสําเร็จของ
การวางแผนปรับปรุงองคกรสู
การจัดการผลกระทบทางลบตอ
องคกรและสังคม
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ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

เกณฑการใหคะแนน
ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

เปาหมาย
ป 2552

2549 2550 2551 1 2 3 4 5
หมายเหตุ

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ  20  โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้
 การบริหารจัดการองคกร 14. ระดับความสําเร็จของ

การพัฒนาคุ ณภาพการ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ภ า ค รั ฐ 
(PMQA)     
14.1  ระดับความสําเร็จ
ของการดําเนินการตาม
แผนพัฒนาองคการ     
14.1.1 รอยละของจํานวน
ขอที่ผ านเกณฑคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ
ในระดับที่ยอมรับได (วัด
กระบวนการ)
14.1.2 ระดับความสําเร็จ
ข อ ง ร อ ย ล ะ เ ฉ ลี่ ย ถ ว ง
น้ํ า ห นั ก ใ น ก า ร บ ร ร ลุ
เปาหมายความสําเร็จของ
ผลลัพธในการดําเนินการ
ตามแผนพัฒนาองคการ
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ขอมูลพื้นฐาน
(Baseline data)

เกณฑการใหคะแนน
ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด

น้ําหนัก
(รอยละ)

เปาหมาย
ป 2552

2549 2550 2551 1 2 3 4 5

หมายเหตุ

มิติที่ 4 มิติดานการพัฒนาองคกร น้ําหนักในการคํานวณผลคะแนนรอยละ   20  โดยมีตัวชี้วัดผลการปฏิบัติ น้ําหนัก เปาหมาย และเกณฑการใหคะแนนดังตอไปนี้
 การบริหารจัดการองคกร 14.2  ระดับความสําเร็จ

ข อ ง ร อ ย ล ะ เ ฉ ลี่ ย ถ ว ง
น้ํ า ห นั ก ใ น ก า ร บ ร ร ลุ
เปาหมายความสําเร็จของ
ผลลัพธการ

     (4) 5 คะแนน - - - 1 2 3 4 5


